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PRAKTISCHE AUSBILDUNG

Mit Sozialkompetenz

die Arbeitsgemeinschaft stdrken

Fir junge Erwachsene mit Unterstiitzungsbedarf gibt es am
Ekkharthof die zweijahrige Praktische Ausbildung (PrA)
nach INSOS. Mit diesem Ausbildungsprogramm werden
zukinftige ArbeitnehmerInnen vom Berufseinstieg bis
zum Arbeitsplatz in einem Betrieb professionell beglei-
tet.

Der Ekkharthof bietet die Praktische Ausbildung in
sechs unterschiedlichen Berufsfeldern an:

e Kiche

e Gartnerei

e Landwirtschaft

e Schreinerei

e Hauswirtschaft

e Auftragswerkstatt

Im ersten Ausbildungsjahr erhalten die Lernenden gezielte Anleitung in
der Praxis, lernen Plnktlichkeit, Sorgfalt usw. aber auch handwerkliches Kénnen und theo-
retisches Wissen durch den wochentlichen Fachunterricht.

Im zweiten Ausbildungsjahr erfolgt ein externes Praktikum von mindestens drei Monaten in
einem Partnerbetrieb. Unterstiitzt und teilweise begleitet von einem Job-Coach, lernen die
Jugendlichen sukzessive, sich den Anforderungen und dem Arbeitsrhythmus des Betriebes
zu stellen. PrA-Lernende sind hochmotiviert, gut vorbereitet und bringen vollen Einsatz.

UNSER ANGEBOT

¢ Umfangreiche Unterstiitzung durch unseren Job-Coach

¢ Informationen Uber arbeitsrelevante Beeintrachtigungen der Person

e Ansprechperson jederzeit

« Ubernahme von nicht betrieblichen, administrativen Arbeiten

¢ Bei Bedarf Unterstlitzung in Beurteilung und Leistungseinschatzung der/des Lernenden

IHRE AUFGABEN

e Sije stellen in Threm Betrieb wahrend einer bestimmten Zeit einen Praktikumsplatz zur
Verfligung

e Sie bestimmen in Ihrem Betrieb eine Ansprechperson fiir die versicherte Person und den
Job-Coach

¢ Sie beteiligen sich am Standortgesprach mit der versicherten Person und dem Job-Coach

e Sie geben Uber den Arbeitseinsatz und die Leistungsfahigkeit eine Beurteilung ab und

stellen eine Arbeitsbestatigung oder ein Arbeitszeugnis aus.

Leben aus anderer Perspektive.



IHR GEWINN

¢ Sie positionieren sich als ein Betrieb mit hoher sozialer Verantwortung

¢ Sie lernen potenzielle zuklinftige Mitarbeitende kennen

* Sie profitieren von Inputs zu Ihrem Betrieb durch externe Personen

* Die Integration eines Menschen mit Behinderung hat erfahrungsgemass positive Auswir-
kungen auf Ihr Team

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?
Unser Leiter berufliche Massnahmen, Lucas Boéhler, freut sich Gber Ihre Kontaktaufnahme.

KONTAKT

Lucas Bohler

Leiter berufliche Massnahmen
Fon 071 686 65 26
lucas.boehler@ekkharthof.ch
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